
 
 
Kompass Leben e.V. stärkt die Selbst- und Mitbestimmung von Menschen, setzt sich für deren 
Teilhabe in allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens ein und fördert deren Akzeptanz in der 
Öffentlichkeit. Ziel unserer Aktivitäten ist der Dialog auf Augenhöhe mit den Menschen, die wir 
begleiten. Hier ist uns wichtig, individuelle Lösungen gemeinsam zu entwickeln, um persönliche 
Assistenz, Beratung, berufliche Perspektiven und Beschäftigung sowie praktisch begleitende 
Unterstützung zur Selbsthilfe passgenau anzubieten. 
 

Kompass Leben e.V. sucht zum 01. Januar 2025 
 

für den Standort Herbstein eine 

 

Einrichtungsleitung für die Werkstatt  
für Menschen mit Behinderung (m/w/d)  

in Vollzeit, unbefristet. 

Aufgabenschwerpunkte: 
 

• Leitung einer Werkstatt für Menschen mit Behinderung  

• Personal- und Teamentwicklung  

• Organisation der Betriebsabläufe unter fachlichen und wirtschaftlichen Gesichtspunkten  

• Umsetzung und Weiterentwicklung von Leistungen zur Beruflichen Bildung, der Teilhabe am 
Arbeitsleben sowie der Sozialen Teilhabe entsprechend rehabilitativer Bedarfe und 
Zielsetzungen  

• Zusammenarbeit mit Betrieben und Organisationen des regionalen Ausbildungs- und 
Arbeitsmarktes in Bezug auf die berufliche Teilhabe  

• Sicherstellung der Auftragslage und Auftragsakquise  

• Fachliche und strukturelle Weiterentwicklung der Einrichtung 
 
 
Das sollten Sie mitbringen: 
 

• Fachhochschulabschluss mit Schwerpunkt Betriebswirtschaft oder Technik bzw. 
vergleichbare Qualifikation  

• Berufserfahrung in der Personalverantwortung und Führung von Teams  

• Berufserfahrung in der Organisation von Betriebs- und Produktionsabläufen  

• Fundierte Kenntnisse im Bereich der Eingliederungshilfe, idealerweise im Bereich Teilhabe 
am Arbeitsleben und Beruflicher Bildung  

• Erfahrung in den Bereichen Konfliktmanagement, Projektsteuerung, Qualitätsmanagement 
und Strukturentwicklung  

• Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Flexibilität 

• Ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise  

• Bereitschaft zur Innovation und Weiterentwicklung  

• Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, Kreativität, Organisationstalent sowie 
kundenorientiertes Verhalten  

• Gute EDV-Kenntnisse (Office-Anwendungen)  
 
 



Was wir bieten: 
 

• Eine abwechslungsreiche, interessante Tätigkeit mit hohem Verantwortungsbereich und 
großem Gestaltungsspielraum  

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD einschließlich betrieblicher Altersversorgung  

• Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Eine moderne und teamorientierte Arbeitsatmosphäre  
sowie der Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

 
Richten Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 23.08.2024 an:  
 
Kompass Leben e.V.  
Pestalozzistraße 1 • D-36358 Herbstein • 
Auskunft erteilt: Frau Ellen Staubach, Tel.: 06643/918 53 447 
bewerbung@kompassleben.de   www.kompassleben.de 

mailto:bewerbung@kompassleben.de

